
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2 

ประวัติบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอช่ือให้เข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการ 

แทนกรรมการทีค่รบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระ 

1. ประวัติของบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอชื่อ  

1.1 นายประเสริฐ ภัทรดิลก 

อาย ุ  67 ปี 

เป็น กรรมการท่ีมคีณุสมบตัเิป็นกรรมการอิสระ(ตามขอ้กาํหนดคณุสมบตัิกรรมการอิสระแนบทา้ย) 

วนัท่ีไดร้บัแต่งตัง้เป็นกรรมการ 24 พฤษภาคม 2564 

ตาํแหน่ง - กรรมการอิสระ 

 - กรรมการตรวจสอบ 

จาํนวนปีทีเ่ป็นกรรมการ  3 ปี 

การศึกษา 

• ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต(การเงิน) จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

• ปรญิญาตรี วิศวกรรมศาสตรบณัฑิต(เคร่ืองกล) มหาวิทยาลยัสงขลานครนิทร ์

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ 

• หลกัสตูร Anti-Corruption : The Practical Guide (ACPG) รุน่ท่ี 15/2014 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการ

บรษิัทไทย (IOD) 

• หลกัสตูร Director Certification Program Refresher (DCP Refresher) รุน่ท่ี 1/2005 สมาคมส่งเสรมิสถาบนั

กรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

• หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 20/2002 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

การอบรมในปี 2566 

 -ไม่ม-ี 

ตาํแหน่งปัจจุบันในบริษัทย่อยของบริษัท 

 -ไม่ม-ี 

ตาํแหน่งปัจจุบันในบริษัททีแ่ข่งขันกับธุรกิจของบริษัท 

 - ไม่มี - 
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ตาํแหน่งปัจจุบนัในกิจการอืน่ (ทีเ่ป็นบริษทัจดทะเบียน) 

• กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บรษิัท เพซ ดีเวลลอปเมนท ์คอรป์อเรชั่น จาํกดั (มหาชน) 

• กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ บรษิัท ไทย โซล่าร ์เอ็นเนอรย์ี่ จาํกดั (มหาชน) 

• กรรมการอิสระ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และประธานคณะกรรมการตรวสอบ  

บรษิัท ฑีฆา ก่อสรา้ง จาํกดั (มหาชน) 

• กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บรษิัท ปัญจวฒันาพลาสติก จาํกดั (มหาชน) 

ตาํแหน่งปัจจุบนัในกิจการอืน่ (ทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

• กรรมการ บรษิัท แอดไวเซอร่ี พลสั จาํกดั 

• กรรมการ บรษิัท โรบินสนั แพลนเนอร ์จาํกดั 

• กรรมการ บรษิัท คินเดรด จาํกดั 

ประสบการณก์ารทาํงาน 5 ปีย้อนหลัง และ/หรือ ตาํแหน่งทีส่าํคัญ 

• กรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ บรษิัท เวฟ เอ็นเตอรเ์ทนเมนท ์จาํกดั (มหาชน) 

• กรรมการและกรรมการตรวจสอบ บรษิัท เพซ ดีเวลลอปเมนท ์คอรป์อเรชั่น จาํกดั (มหาชน) 

• กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ บรษิทั บตูิคนิวซิตี ้จาํกดั (มหาชน) 

• กรรมการ  ประธานกรรมการบรหิาร และประธานกรรมการกจิการสมัพนัธ ์ธนาคารเพ่ือการส่งออกและนาํเขา้

แห่งประเทศไทย จาํกดั (มหาชน) 

คุณสมบัติต้องห้าม 

• ไม่มีประวตัิการกระทาํความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรพัยสิ์นซึ่งไดก้ระทาํโดยทจุรติ 

• ไม่มีประวติัการทาํรายการที่อาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บับรษัิทในรอบปีที่ผ่านมา 

เกณฑ/์วิธีการสรรหา  

พิจารณาความเหมาะสมโดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริษัท 

(รายละเอียดในหนงัสือเชิญประชมุ) 

การเข้าประชุม ปี 2566 

• ประชมุคณะกรรมการบรษิัท  4/4 ครัง้  (100%) 

• ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ  7/7 ครัง้  (100%) 

• ประชมุสามญัผูถื้อหุน้  1/1 ครัง้  (100%) 
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การถือหุ้นในบริษัท ณ 31/12/66 

• โดยตนเอง   -ไม่ม-ี 

• โดยคู่สมรส และ/หรือบตุรท่ียงัไม่บรรลนิุติภาวะ -ไม่ม-ี 

ความสัมพนัธร์ะหว่างผู้บริหาร   - ไม่มี - 

----------------------------------------------------------------------------- 
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1.2 นายรัฐวัฒน ์ศุขสายชล 

อาย ุ   67 ปี 

ไม่เป็น กรรมการท่ีมคีณุสมบตัเิป็นกรรมการอิสระ(ตามขอ้กาํหนดคณุสมบตักิรรมการอิสระแนบทา้ย) 

วนัท่ีไดร้บัแต่งตัง้เป็นกรรมการ 21 มีนาคม 2561 

ตาํแหน่งปัจจุบัน กรรมการ 

จาํนวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 6 ปี 

การศึกษา 

• ปรญิญาตรี นิติศาสตรบ์ณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

การอบรมหลักสูตรกรรมการ 

• หลกัสตูร Role of the Compensation Committee (RCC) รุน่ท่ี 15/2013 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

• หลักสูตร Role of the Nomination and Governance committee (RNG) รุ่นท่ี 3/2013 สมาคมส่งเสริมสถาบัน

กรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

• หลักสูตร Successful Formulation & Execution of Strategy (SFE) รุ่น ท่ี  13/2012 สมาคมส่งเสริมสถาบัน

กรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

• หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 128/2010 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

• หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ท่ี 77/2009 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

• หลกัสตูร Financial Statement for Directors (FSD) รุน่ท่ี 6/2009 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

การอบรมในปี 2566 

 -ไม่ม-ี 

ตาํแหน่งปัจจุบันในบริษัทย่อยของบริษัท 

 -ไม่ม-ี 

ตาํแหน่งปัจจุบันในบริษัททีแ่ข่งขันกับธุรกิจของบริษัท 

 -ไม่ม-ี 

ตาํแหน่งในกิจการอื่น (ทีเ่ป็นบริษัทจดทะเบียน) 

• กรรมการบรษิัท, กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร บรษิัท ซงัโกะ ไดคาซติง้

(ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

• กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ บรษิัท โซนิค อินเตอรเ์ฟรท จาํกดั (มหาชน) 
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ตาํแหน่งในกิจการอื่น (ทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

 -ไม่ม-ี 

ประสบการณก์ารทาํงาน 5 ปีย้อนหลัง และ/หรือ ตาํแหน่งทีส่าํคัญ 

 อา้งอิงประวตัิการทาํงานจากการดาํรงตาํแหน่งในกิจการต่าง ๆ ตามท่ีระบไุวท้ัง้หมดขา้งตน้ 

คุณสมบัติต้องห้าม 

• ไม่มีประวตัิการกระทาํความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรพัยสิ์นซึ่งไดก้ระทาํโดยทจุรติ 

• ไม่มีประวติัการทาํรายการที่อาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บับรษัิทในรอบปีที่ผ่านมา 

เกณฑ/์วิธีการสรรหา  

พิจารณาความเหมาะสมโดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริษัท 

(รายละเอียดในหนงัสือเชิญประชมุ) 

การเข้าประชุม ปี 2566 

• ประชมุคณะกรรมการบรษิัท  4/4 ครัง้ (100%) 

• ประชมุสามญัผูถื้อหุน้  1/1 ครัง้ (100%) 

การถือหุ้นในบริษัท ณ 31/12/66 

• โดยตนเอง   -ไม่ม-ี 

• โดยคู่สมรส และ/หรือบตุรท่ียงัไม่บรรลนิุติภาวะ -ไม่ม-ี 

ความสัมพนัธร์ะหว่างผู้บริหาร   -ไม่มี - 

----------------------------------------------------------------------------- 

  



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2 

1.3 นายสุเรนทร ์สุวรรณวงศก์ิจ  

อาย ุ 67 ปี 

ไม่เป็น กรรมการท่ีมีคณุสมบตัิเป็นกรรมการอิสระ (ตามขอ้กาํหนดคณุสมบตัิกรรมการอิสระแนบทา้ย) 

วนัท่ีไดร้บัแต่งตัง้เป็นกรรมการ 21 มีนาคม 2561 

ตาํแหน่งปัจจุบัน - กรรมการ 

 - กรรมการบรหิาร 

จาํนวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 6 ปี 

การศึกษา 

• ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ สาขาการตลาด มหาวิทยาลยัรามคาํแหง 

• ปรญิญาตรี บรหิารธุรกิจ สาขาการจดัการ มหาวิทยาลยัรามคาํแหง 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ 

• หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) 147/2018 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

การอบรมในปี 2566 

 -ไม่ม-ี 

ตาํแหน่งปัจจุบันในบริษัทย่อยของบริษัท 

• กรรมการ บรษิัท ป่ินทอง ยทิูลิตีส้ ์แอนด ์รีนิวเอเบิล เอ็นเนอรย์ี จาํกดั 

• กรรมการ บรษิัท ป่ินทอง โซลาร ์พาวเวอร ์จาํกดั 

ตาํแหน่งปัจจุบันในบริษัททีแ่ข่งขันกับธุรกิจของบริษัท 

 - ไม่มี - 

ตาํแหน่งปัจจุบนัในกิจการอืน่ (ทีเ่ป็นบริษทัจดทะเบียน) 

 - ไม่มี - 

ตาํแหน่งในกิจการอื่น (ทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) 

• กรรมการ บรษิัท จฑุาวรรณ จาํกดั 

• กรรมการ บรษิัท ป่ินทองสตีล จาํกดั 

• กรรมการ บรษิัท เจทีดบับลิว แอ๊ซเซท จาํกดั 

• กรรมการ บรษิัท จฑุาวรรณ เมทลัแล็บ จาํกดั 

• กรรมการ บรษิัท รกิา้ เจทีดบับลิว ฮีททรีทเมน้ท ์จาํกดั 

• กรรมการ บรษิัท เจ ที สเปเชี่ยล สตีล จาํกดั 
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ประสบการณก์ารทาํงาน 5 ปีย้อนหลัง และ/หรือ ตาํแหน่งทีส่าํคัญ 

 อา้งอิงประวตัิการทาํงานจากการดาํรงตาํแหน่งในกจิการต่าง ๆ ตามท่ีระบไุวท้ัง้หมดขา้งตน้ 

คุณสมบัติต้องห้าม 

• ไม่มีประวตัิการกระทาํความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรพัยสิ์นซึ่งไดก้ระทาํโดยทจุรติ 

• ไม่มีประวติัการทาํรายการที่อาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บับรษัิทในรอบปีที่ผ่านมา 

เกณฑ/์วิธีการสรรหา 

พิจารณาความเหมาะสมโดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริษัท 

(รายละเอียดในหนงัสือเชิญประชมุ) 

การเข้าประชุม ปี 2566 

• ประชมุคณะกรรมการบรษิัท  4/4 ครัง้ (100%) 

• ประชมุคณะกรรมการบรหิาร 46/46 ครัง้ (100%) 

• ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 1/1 ครัง้ (100%) 

การถือหุ้นในบริษัท ณ 31/12/66 

• โดยตนเอง   2,953,100 หุน้ (0.25%) 

• โดยคู่สมรส  742,400 หุน้ (0.07%) 

ความสัมพนัธร์ะหว่างผู้บริหาร   - ไม่มี – 

----------------------------------------------------------------------------- 
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ข้อกาํหนดคุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัท 

 หากเป็นกรรมการอิสระตอ้งเป็นกรรมการท่ีเป็นอิสระจากผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูบ้ริหาร และผูเ้ก่ียวขอ้งโดยตอ้งมี

คณุสมบตัิดงันี ้

1) ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 1 ของจาํนวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อ

หุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของบรษิัท โดยนบัรวมการถือหุน้ของผูท่ี้เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระรายนัน้ๆ ดว้ย 

2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือนประจาํ หรือผูม้ี

อาํนาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลาํดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผูม้ี

อาํนาจควบคุมของบริษัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนวนัท่ียื่นคาํขออนญุาต

ต่อสาํนกังาน 

3) ไม่มีความสมัพนัธท์างสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะท่ีเป็น บิดา มารดา คู่สมรส พ่ี

นอ้ง และบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบตุร ของกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอาํนาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะ

ไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้รหิารหรือผูม้ีอาํนาจควบคมุ ของบรษิัท หรือบรษิัทย่อย 

4) ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธท์างธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ี

อาํนาจควบคมุของบรษิัทฯ ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคย

เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั หรือผูม้ีอาํนาจควบคุมของผูท่ี้มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้

ถือหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของบรษิัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อน

วนัท่ียื่นคาํขออนญุาตต่อสาํนกังาน 

5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจ

ควบคุมของบรษิัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั ผูม้ีอาํนาจควบคมุ หรือหุน้ส่วนของสาํนกังานสอบบญัชี ซึ่งมีผูส้อบบญัชขีอง

บรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของบรษิัทสงักดัอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จาก

การมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนวนัท่ียื่นคาํขออนญุาตต่อสาํนกังาน 

6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษา

ทางการเงิน ซึ่งไดร้บัค่าบริการเกินกว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของบริษัท รวมทัง้ไม่เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั ผูม้ีอาํนาจควบคมุ หรือหุน้ส่วน ของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ

นัน้ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนวนัท่ียื่นคาํขออนญุาตต่อสาํนกังาน 

7) ไม่เป็นกรรมการท่ีไดร้บัแต่งตัง้ขึน้เพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึ่งเป็น

ผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัทฯ 



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2 

8) ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 

หรือไม่เป็นหุน้ส่วนท่ีมีนยัในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ท่ีปรกึษาท่ีรบัเงินเดือน

ประจาํ หรือถือหุน้เกินรอ้ยละหน่ึงของจาํนวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัทอ่ืน ซึ่งประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่าง

เดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบรษิัทหรือบรษิัทย่อย 

9) สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการดาํเนินงานของบรษิัท 

-------------------------------------------- 

 


