
มาตรการป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน ์

หลกัการและเหตผุล 

 ภายหลงัจากบริษัท ป่ินทอง อินดสัเตรียล ปารค์ จาํกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ไดจ้าํหน่ายอาคารคลงัสินคา้และระบบ

สาธารณูปโภคให้แก่ บริษัท จุฑาวรรณ จํากัด  บริษัทฯ และ บริษัท จุฑาวรรณ จํากัด ต่างก็จะประกอบกิจการพัฒนา

อสงัหารมิทรพัยเ์พ่ือเช่าเช่นเดียวกนั โดยมีรายละเอียดดงันี ้

บริษัทฯ ประกอบธุรกิจพัฒนานิคมอุตสาหกรรม และ ให้บริการสาธารณูปโภค และให้เช่าอาคารโรงงานและ

คลงัสินคา้ และ รบัเป็นผูบ้ริหารทรพัยสิ์นโรงงานและ/หรือคลงัสินคา้ของกองทรสัตเ์พ่ือการลงทุนในอสงัหาริมทรพัย ์และเป็น

ผูบ้รหิาร โครงการป่ินทอง โลจิสติกส ์ ปารค์ โดยไดร้บัสิทธิในการติดตัง้ระบบผลิตไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยใ์นโครงการ  

บรษิัท จฑุาวรรณ จาํกดั ประกอบธุรกิจ จาํหน่ายเหล็กสแตนเลสและเหล็กกลา้ทาํแม่พิมพ ์และ ธุรกิจพฒันาท่ีดินและ

ให้เช่าคลังสินคา้เฉพาะโครงการ ป่ินทอง โลจิสติกส ์ ปารค์ เพียงโครงการเดียว ซึ่ง บริษัท จุฑาวรรณ จาํกัด เป็นเจ้าของ

กรรมสิทธิ์ท่ีดิน และลงทนุพฒันาโครงการโดยจะไม่มีการขยายพืน้ท่ี หรือ ทาํโครงการอ่ืนเพ่ิม 

ดังนั้นเพ่ือให้มีความชัดเจนและไม่ทับซอ้นกัน และป้องกันการประกอบธุรกิจท่ีอาจเป็นการแข่งขันกัน และเพ่ือ

ผลประโยชนท่ี์ดีท่ีสดุของบรษิทัฯ  บรษิัท จฑุาวรรณ จาํกดั จึงกาํหนดขอบเขตและกาํหนดกรอบภายใตก้ารดาํเนินธุรกจิเฉพาะ

โครงการป่ินทอง โลจิสติกส ์ปารค์ ซึ่งท่ีดินเป็นกรรมสิทธิของ บริษัท จุฑาวรรณ จาํกัด ตัง้แต่ก่อนบริษัทฯ จะเขา้เสนอขายหุน้

สามญัต่อประชาชนทั่วไปครัง้แรก โดยมีรายละเอียดสรุปสญัญากาํหนดกรอบในการดาํเนินธุรกิจ ดงันี ้

คู่สัญญา :  บรษิัทฯ และ บรษิัท จฑุาวรรณ จาํกดั (“ผูใ้หส้ญัญา”) 

อายุของสัญญา : นับแต่วันท่ีคู่สัญญาลงนามในสัญญา จนถึงวันท่ีผู้ให้สัญญาพ้นสภาพการเป็นบุคคลท่ีอาจมี

ความขัดแย้งของบริษัทฯ (ตามนิยามบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง ตามประกาศคณะกรรมการ

กาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย)์ เป็นระยะเวลา 3 ปี 

เงือ่นไขทีส่าํคัญ :  - คู่สญัญาตกลงท่ีจะไม่ดาํเนินธุรกิจท่ีเป็นการแข่งขนักับบรษิัทฯ ไม่ว่าโดยตรงหรือโดยออ้ม โดยท่ี

ผูใ้หส้ญัญาจะไม่ประกอบธุรกิจพฒันาและบริหารจดัการนิคมอตุสาหกรรม รวมทัง้ประกอบธุรกิจ

พัฒนาอสังหาริมทรัพย ์ประเภทอาคารโรงงาน และ/หรือ คลังสินคา้ เพ่ือเช่า และ/หรือ ขาย 

สาํหรบัผูป้ระกอบการอุตสาหกรรมยกเวน้การใหเ้ช่า และ/หรือ ขายคลงัสินคา้ของผูใ้หส้ญัญาซึง่

ตัง้อยู่บนท่ีดินโครงการป่ินทอง โลจิสติกส ์ปารค์ ซึ่งไดร้ะบไุวใ้นสญัญาแลว้ 
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- นบัแต่วนัท่ีคู่สญัญาลงนามในสญัญา จนกว่าวนัท่ีผูใ้หส้ญัญาพน้สภาพจากการเป็นบคุคลท่ีอาจ

มีความขัดแยง้ของบริษัทฯ (ตามนิยามบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง้ ตามประกาศคณะกรรมการ

กาํกับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย)์ เป็นระยะเวลา 3 ปี ผูใ้หส้ัญญาตกลงท่ีจะไม่ขยายพืน้ท่ี

สาํหรบัการดาํเนินกิจการโรงงานและ/หรือคลงัสินคา้เพ่ือเช่า และ/หรือ เพ่ือขายเพ่ิมเติม 

- ผูใ้หส้ัญญาตกลงว่า หากผูใ้หส้ัญญาจะจาํหน่าย จ่าย โอน หรือ ใหเ้ช่าท่ีดิน และ/หรือ อาคาร

ตามท่ีระบไุวใ้นสญัญานี ้ไม่ว่าจะทัง้หมดหรือบางส่วนแก่บคุคลอ่ืน (เวน้แต่เป็นการเสนอทรพัยสิ์น

แก่ลูกคา้รายย่อยหรือนายหนา้ของลูกคา้รายย่อย) ผูใ้หส้ัญญาตกลงท่ีจะใหสิ้ทธิแก่บริษัทฯ ใน

การพิจารณาเขา้ลงทุนก่อน โดยผูใ้หส้ัญญาจะตอ้งทาํคาํเสนอต่อบริษัทฯ โดยขอ้เสนอจะตอ้ง

กาํหนดรายละเอียดต่างๆ และ บริษัทฯ จะตอ้งตอบรบัคาํเสนอภายใน 90 วนันบัแต่วนัท่ีไดร้บัคาํ

เสนอเป็นลายลกัษณอ์กัษรจากผูใ้หส้ญัญา หากบริษัทฯ ไม่ตอบรบัขอ้เสนอภายในกาํหนด ใหถื้อ

ว่าบริษัทฯ ไม่ประสงคจ์ะใชสิ้ทธิดงักล่าวอีกต่อไป ทัง้นี ้เงื่อนไขท่ีผูใ้หส้ญัญาจะเสนอทรพัยสิ์นต่อ

บุคคลอ่ืนนั้นจะต้องไม่ดีไปกว่าข้อเสนอท่ีบริษัทฯ ได้รับ อย่างไรก็ดีบริษัทฯ มีสิทธิขอขยาย

ระยะเวลาตอบรบัคาํเสนอขา้งตน้ไดเ้ท่าท่ีจาํเป็น แต่เมื่อรวมแลว้ตอ้งไม่เกิน 120 วนั 

การเลิกสัญญา - หากมีขอ้พิพาท ขอ้ขดัแยง้ หรือขอ้เรียกรอ้ง ซึ่งเกิดจากหรือเก่ียวเน่ืองกบัการผิดสญัญาขอ้ใดขอ้

หน่ึง คู่สัญญาตกลงท่ีจะเจรจาร่วมกันฉันทม์ิตร เพ่ือยุติข้อพิพาท ข้อขัดแย้ง หรือข้อเรียกรอ้ง

ดงักล่าว ภายใน 30 วนั นบัแต่วนัท่ีคู่สญัญาฝ่ายท่ีผิดสญัญาไดร้บัแจง้จากคู่สญัญาอีกฝ่ายหน่ึง 

-  หากคู่สัญญาไม่สามารถหาขอ้ยุติภายใน 30 วัน คู่สัญญาฝ่ายท่ีไม่ผิดสัญญาอาจส่งหนังสือ

บอกกล่าวไปยังคู่สัญญาอีกฝ่าย เพ่ือแกไ้ขภายใน 60 วันนับแต่วันท่ีคู่สัญญาฝ่ายท่ีผิดสัญญา

ไดร้บัหนังสือบอกกล่าวจากคู่สัญญาอีกฝ่ายหน่ึง หากเหตุดังกล่าวมิไดร้บัการแกไ้ขก่อนสิน้สดุ

กาํหนดระยะเวลาดังกล่าว คู่สัญญาฝ่ายท่ีไม่ผิดสัญญามีสิทธิบอกเลิกสัญญา และเรียกรอ้ง

ค่าเสียหาย ค่าทนายความ และค่าใชจ้่ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งได ้

ทัง้นี ้หากมีการพิจาณาวาระการเขา้ลงทนุก่อนในทรพัยสิ์นของโครงการป่ินทอง โลจิสต ์ปารค์ กรรมการของบรษิัทฯ ท่ีมีส่วนได้

เสียตอ้งออกจากหอ้งประชมุและงดออกเสียงในวาระนัน้เพ่ือใหก้รรมการของบรษิัทฯ ท่ีไม่มีส่วนไดเ้สียสามารถแสดงความเห็น

ไดอ้ย่างเต็มท่ีและมีอิสระในการลงมติ เพ่ือใหม้ั่นใจว่าไม่มีการถ่ายเททางผลประโยชน ์และ บริหารกิจการเพ่ือประโยชนส์งูสดุ

ของบริษัทฯ และ ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ  รวมถึงดาํเนินการให้เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกาํกับตลาดทุน และตลาด

หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และ/หรือกฎเกณฑอ่ื์นๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 
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